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1.1.

Clanok 1

Zakladné ustanovenia

Uéel vydania

1. Pracovny poriadok ako zakladny interny pravny predpis definuje v stlade s

pravnymi predpismi Slovenskej republiky pracovnopravne vztahy v stlade
s ustanoveniami zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov (dalej len "ZP"), zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,, zakon
o vykone prace vo verejnom zaujme “) , zadkona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d‘alej len ,, zdkon o
odmenovani “), zakona €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri doCasnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v plathom zneni
(dalej len "zakon o sluzbach zamestnanosti"), zak. ¢. 185/2015 Z.z.
Autorsky zakon v platnom zneni (d‘alej len ,autorsky zakon"), Slovenského
narodného muzea.

. Vzmysle znenia Clanku 1, bod 3 Pracovného poriadku Slovenského

narodného muzea, vySpecifikovaného vbode 1.1.1., Riaditela
Specializovaného muzea Slovenského ndrodného muzea vymenlva do
funkcie generalny riaditel na zaklade vysledku vyberového konania
a odvolava generalny riaditel".

1.2. Pojmy a skratky

1.2.1.

Pojmy

1. Generalne riaditel'stvo Slovenského narodného mizea

v Bratislave ako vyhlasovatel' vyberového konania na obsadzovanie
pracovného miesta riaditela Specializovaného muzea je zakladnym
organizatnym Utvarom, ktoré definuje zriad'ovacia listina Slovenského
narodného muzea. Je nositelom pravneho  postavenia a Uloh
organizacie ako pravnickej osoby. Pravnick( osobu zastupuje generalny
riaditel’.



2. Specializované mizeum Slovenského narodného mizea je
v sUlade s Rozhodnutim ¢. MK- 4541/2017-110/15225 zo dfa 10.
oktdbra 2017 o vydani Uplného znenia zriad'ovacej listiny Slovenského
narodného muzea a rozhodnutia Ministerstva kultdry Slovenskej republiky
o zmene a doplneni zriad'ovacej listiny Slovenského narodného miuzea
0 zmene a doplneni zriad'ovacej listiny Slovenského narodného miuzea
Cislo: MK-2493/2019-110/3868 zo dna 14. 03. 2019 zakladnym
organizacnym Utvarom na Cele s riaditelom, ktoré na zaklade prieskumu
a vedeckého vyskumu, v sllade so svojim zameranim a Specializaciou
nadobuda predmety kultdrnej hodnoty, ktoré ako zbierkové predmety
odborne spravuje, vedecky skima a spristuprfiuje verejnosti, najma na
Ucely Stadia, poznania, vzdeldvania a estetického zazitku Specifickymi
prostriedkami muzejnej komunikacie. Vykondva koordinac¢né, vzdelavacie
a informacné Cinnosti v oblasti svojej Specializacie.

1.2.2. Skratky

1. Slovenské narodné muzeum - SNM
2.
3. Generalne riaditel'stvo Slovenského narodného mizea v Bratislave -

generalny riaditel’ Slovenského narodného muzea - generalny riaditel’

Generalne riaditel'stvo
Ministerstvo kultary Slovenskej republiky - zriad'ovatel’

Clanok 2
Vyhlasenie vyberového konania

Vyberové konanie na obsadenie volného pracovného miesta riaditela
Specializovaného muzea vyhlasuje generalny riaditel’ SNM.

Vyberové konanie sa vyhlasuje vzdy verejne a to formou oznamenia v tladi,
alebo v inych verejnosti vSeobecne pristupnych prostriedkoch masovej
komunikacie a to spravidla minimalne tri tyzdne pred zacatim vyberového
konania.

Clanok 3

Obsah vyhlasenia vyberového konania

Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania obsahuije:

a) nazov zamestnavatela, vratane obce, kde je sidlo zamestnavatela,
b) funkciu, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim,



c)
d)
e)

f)

g)

kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné predpoklady na vykonavanie
funkcie podla osobitného predpisu,

iné kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou,

zoznam pozadovanych dokladov,

datum a miesto podania Ziadosti o Ucast’' na vyberovom konani (posta,
podatel™a Generalneho riaditel'stva SNM),

iné podl'a poZiadaviek Statutarneho organu.

Clanok 4

Zoznam predkladanych dokladov

. Uchadzac k ziadosti o zaradenie do vyberového konania predklada najmé tieto

doklady a materialy:

a) overena fotokdpia dokladu o dosiahnutom najvy$Som vzdelani,

b) profesijny Struktirovany Zivotopis,

c) koncepcia riadenia Specializovaného muzea, na ktory je vyberové
konanie vyhlasené.

Sucastou Zziadosti je aj pisomny suhlas uchadzaa so spracovanim jeho
osobnych Gdajov.

. Vyhlasovatel mdZe pozadovat aj dalSie doklady, ak boli v ozndmeni

o vyhlaseni vyberového konania pozadované.

Pri preukazovani inej odbornej spOsobilosti méZe uchadza¢ predloZit aj
overené kdpie  preukazov, certifikdtov, osvedCeni, potvrdeni a podobne,
ktoré su platné na Uzemi SR.

Clanok 5

Vyberova komisia

. Na posUdenie spdsobilosti uchadzaca vykonavat funkciu, na ktord bolo

vyhlasené vyberové konanie, menuje generdiny riaditef SNM vyberovi
komisiu, vratane ndahradnika. Clenstvo v komisii je nezastupitel'né.

Vyberova komisia:
a) musi mat' neparny pocet ¢lenov s pravom hlasovania,
b) minimalny pocet Clenov komisie je Sest’ 0sdb,



c) clenom vyberovej komisie musi byt’ aj zastupca zamestnancov. Na
delegovanie zastupcu zamestnancov vo vyberovej komisii sa oslovi
prislusna odborova organizacia SNM,

d) ¢lenom vyberovej komisie je aj tajomnik, bez prava hlasovania.

Na prvom zasadani vyberovej komisie zvolia Clenovia vyberovej komisie
z menovanych ¢lenov komisie predsedu komisie jednoduchou va&Sinou.

Rozhodnutie vyberovej komisie je platné, ak zar hlasovala vacsina pritomnych
Clenov vyberovej komisie.

Predseda vyberovej komisie:

a) riadi zasadnutia vyberovej komisie,

b) oboznédmi clenov komisie so Zasadami vyberového konania na
obsadzovanie pracovného miesta riaditela Specializovaného muzea
SNM a poskytne ich ¢lenom komisie,

c) koordinuje pripravu aformuldciu otdzok atém, ktoré budl
predlozené vSetkym prihldsenym uchadzatom pocas konania
vyberového konania,

d) po vypocuti vietkych uchadzaCov zabezpedi anonymné hodnotenie
uchdadzacov vSetkymi ¢lenmi komisie a néasledne spolu s tajomnikom
komisie vyhodnotenie hodnotenia a poradie Uspesnych uchadzacov,

e) svojim podpisom verifikuje zapisnice zo zasadnutia komisie.

6. Tajomnika vyberovej komisie menuje generdlny riaditel’ SNM. Tajomnikom je
spravidla riaditel’ Kancelarie generdlneho riaditel'a SNM.

7. Tajomnik vyberovej komisie:

a) vyhotovuje zapis zo zasadnutia vyberovej komisie,

b) spolupracuje s predsedom komisie pri vyhodnoteni vyberového
konania a scitavani hlasov,

€) nema pravo hlasovat/,

d) v spolupraci s Persondlnym oddelenim SNM pripravuje zasadnutie
vyberovej komisie, na ktoré bud( pozvani aj uchadzadi,

e) v spolupraci s Personalnym oddelenim SNM koordinuje zaslanie
vysledkov vyberového konania z(¢astnenym uchddzacom.

8. V3etci Clenovia vyberovej komisie sl o dokumentoch, ich obsahu a forme,
s ktorymi priSli pofas prace vyberovej komisie do kontaktu, viazani
micanlivostou.

9. Clenstvo vo vyberovej komisii je Cestnd funkcia. Clenom, ktori nie su
zamestnancami SNM, patri za Ucast’ na zasadnutia vyberovej komisie ndhrada
opravnenych dokladovanych vydavkov (napr. cestovné, stravng, ...)



Clanok 6
Vyberové konanie

. Vyberové konanie sa sklada z neverejného a verejného zasadnutia.

A/ Neverejné zasadnutie vyberovej komisie

Na neverejnom zasadani vyberovej komisie zvolia Clenovia vyberovej
komisie z menovanych clenov komisie predsedu komisie jednoduchou
vacsinou pritomnych clenov.

Personalne oddelenie SNM predlozi na neverejné zasadnutie vyberovej
komisie obalky s dokladmi a dokumentmi uchadzacov.

. Vyberova komisia vyhodnoti predlozené doklady a dokumenty a rozhodne,
ktori uchadzaci splnili a ktori nesplnili pozadované podmienky Ucasti vo
vyberovom konani.

. V pripade nesplnenia podmienok ucasti ani jednym uchadzacom sa
vyberové konanie rusi. Persondlne oddelenie SNM oznami vsetkym
uchddzaCom, Ze vyberové konanie sa rusi. Tato skutoCnost zverejni
formou oznamu na www.snm.sk a Intranete SNM.

. Z neverejného zasadnutia vyberovej komisie sa vyhotovi zaznam.

B/ Verejné zasadnutie vyberovej komisie

. Vyberova komisia prostrednictvom Persondlneho oddelenia SNM pozve
uchadzacov, ktori splnili predpisané podmienky  avfas predloZili
pozadované doklady na verejné vyberové konanie a to najmenej sedem
kalendarnych dni pred jeho uskutocnenim, s uvedenim datumu, miesta a
hodiny konania.

. Vyberové konanie sa uskutocriuje Gstnym pohovorom. Podas pohovoru
uchadzaC predstavi koncepciu Specializovaného mizea, na ktory bolo
vyberové konanie vyhlasené. Nasledne odpovie na spolotné otézky
pripravené vyberovou komisiou.

Pri vdznych nejasnostiach a nezrovnalostiach, ktoré sa vyskytn(
u pozvaného uchadzaca, vyberova komisia vyzve takéhoto uchadzada, aby



tieto nezrovnalosti ozrejmil a vysvetlil. Pokial’ uchadzac¢ nie je schopny
takéto nejasnosti a nezrovnalosti doveryhodne vysvetlit, méze ho vyberova
komisia z (Casti na vyberovom konani wyli¢it aj poas vyberového
konania.

10.Kazdy uchadzac je vypoCuty samostatne, spravidla sa poradie uréuje podla
abecedy.

11.Kazdy uchidzaC dostane tri rovnaké otdzky, ktoré sa opierajd
o problematiku Specializovaného mulzea v podstatnych témach.

12.Kazdy Clen vyberovej komisie ma pravo uchadzacovi polozit' doplfiujice
otdzky, spojené s obsadzovanym pracovnym miestom a prezentovanou
koncepciou.

13.Vyberova komisia po skonceni vypocCutia vSetkych uchadzacov méze
pripadne v3etci uchadzaci nesplnili pozadované kritéria. Tato skutocnost’ sa
uvedenie v pisomnom zapise z verejného zasadnutia vyberovej komisie.
Prostrednictvom predsedu oznami komisia t(to skuto¢nost’ generdlnemu
riaditel'ovi SNM.

Clanok 7
Vyhodnotenie vysledkov vyberového konania a postup vyberovej komisie

1. Kazdy clen vyberovej komisie samostatne ohodnoti odpovede kaZzdého
uchadzaa na stupnici od 1 po 10, priom najuspesnejSim kandidatom je
uchadzac, ktorého sucet bodov je od vSetkych clenov komisie najvyssi.

2. Uspe$ne absolvuje vyberové konanie ten, kto ziska viac ako polovicu
z celkového poctu bodov najmenej o jeden bod.

3. Pri nemoznosti rozhodndt' o vitaznom uchadzacovi z dévodu rovnosti bodov
uchadzacov (ktori ziskali polovicu a jeden bod) predseda vyberovej komisie
vyhlasi doplfujlce osobitné hlasovanie vyberovej komisie, ktoré rozhodne
o kone¢nom poradi hlasovanim.



4. Ak ani jeden z uchadzacCov neziska viac ako polovicu z najvysSieho mozného
poctu bodov, generdlny riaditel SNM vyhlasi na tGto pracovn( poziciu nové
vyberové konanie.

5. Hodnotenie sa vykona hodnotenim na hodnotiacom harku, ktory pripravi
Personalne oddelenie SNM po uzavierke prihlaSok do vyberového konania.

6. Predseda vyberovej komisie v spolupraci s tajomnikom vyberovej komisie
spoCitaji ziskané body kazdého uchddzata od kazdého clena vyberovej
komisie. '

7. Ak uchadzac, ktory dosiahol najvyssi poCet bodov a bol vyhlaseny za vitaza
vyberového konania, neprejavi zaujem o pracovné miesto, o ktoré sa Ucastou
na vyberovom konani uchadzal, méze Statutdrny organ ponlknut toto
pracovné miesto uchdadzacovi, ktory UspesSne absolvoval vyberové konanie
a dosiahol druhy najvyssi pocet bodov.

Clanok 8
Zapisnica

1. Zapisnicu o priebehu verejného vyberového konania vyhotovi tajomnik
vyberovej komisie.

2. Zapisnica obsahuije:

a) Udaj o datume, Case a mieste konania vyberového konania,

b) ndzov vyhlasovatel'a vyberového konania, vratane jeho sidla,

c) zloZenie vyberovej komisie v tvare: meno, priezvisko,

d) zoznam ucastnikov vyberového konania, zoznam vylicenych
ucastnikov vyberového konania a zoznam Ucastnikov nezaradenych
do verejného vyberového konania v tvare: meno, priezvisko,

e) strucny opis priebehu vyberového konania,

f) konecné poradie uchadzacov v tvare: meno, priezvisko,

g) vlastnorucné podpisy Clenov vyberovej komisie.

3. Predseda vyberovej komisie odovzdd zapisnicu po jej podpise generdlnemu
riaditel'ovi SNM.



Clanok 9
Oznamenie vysledkov vyberového konania

1. Vysledky vyberového konania budl zverejnené do dvoch pracovnych dni od
ukoncenia prace vyberovej komisie na www.snm.sk.

2. Kazdému z ucastnikov vyberového konania bude do dvoch pracovnych dni od
ukonCenia prace vyberovej komisie odoslané na nim udan( adresu
vyrozumenie o vysledku vyberového konania.

3. Ak vitaz vyberového konania neprejavi zdujem podpisat pracovn(i zmluvu,
mdze generalny riaditel’ SNM uzatvorit' pracovn( zmluvu s uchadzacom, ktory
je druhy v poradi.

Clanok 10
Netuispesné vyberové konanie
Vyberové konanie je netspesné :

a) ak sa do vyberového konania neprihlasi ani jeden uchadza¢, alebo ani
jeden uchadzac nesplna pozadované kritéria,

b) ak ani jeden kandidat nebol Uspesny,

c) ak uchadzac, ktory je vyhldseny za vitaza vyberového konania, alebo
uchadza¢, ktory bol zamestndvatelom osloveny ako druhy v poradi,
neprejavi zaujem o vol'né pracovné miesto, o ktoré sa uchadzal.

Clanok 11
Zaverecné ustanovenia

1. Rudim Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovného miesta
riaditela Specializovaného muzea SNM a namestnika generdlneho riaditel’a
SNM, ktoré sa v sUlade so zakonom &. 552/2003 Z.z. v platnom zneni
a Pracovnym poriadkom SNM obsadzuje vyberovym konanim C.j. SNM-
R/625/2014-100.

2. Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovného miesta riaditela
Specializovaného muzea SNM, ktoré sa v stlade so zakonom ¢&. 552/2003 Z.z.



0 vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni a Pracovnym poriadkom
SNM obsadzuje vyberovym konanim, nadobudaju platnost dfiom ich podpisu
generalnym riaditelom SNM a Gc¢innost’ dha 09.03.2021.

Prilohy:

1. Hodnotiaci harok
2. Sahrnny hodnotiaci harok
3. Vyhodnotenie — urCenie poradia vyberového konania

b

Mgr. Branislav Panis
generalny riaditel
Slovenské narodné muizeum
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PRiLOHA C.1

>

SLOVENSKE NARODNE MUZEUM

HODNOTIACI HAROK

VYBEROVE KONANIE

OBSADZOVANE PRACOVNE MIESTO:
DATUM VYBEROVEHO KONANIA:

HODNOTENIE

MENO A PRIEZVISKO UCHADZACA: HODNOTENIE
PRIDELENIE BODOV OD 1 DO 10

PODPIS CLENA VYBEROVEJ KOMISIE




SLOVENSKE NARODNE MUZEUM

>

SUHRNNY HODNOTIACI HAROK

OBSADZOVANE PRACOVNE MIESTO:

DATUM VYBEROVEHO KONANIA:

Prilohaé. 2

MENO A PRIEZVISKO

ZISKANE BODY

SpoLu

PODPIS PREDSEDU VYBEROVE] KOMISIE



o

SLOVENSKE NARODNE MUZEUM

VYHODNOTENIE — URCENIE PORADIA

VYBEROVEHO KONANIA

OBSADZOVANE PRACOVNE MIESTO:

DATUM VYBEROVEHO KONANIA:

Priloha ¢. 3

PORADOVE
¢isLo

MENO A PRIEZVISKO

SUCET BODOV

PORADIE

VYHODNOTENIE VYBEROVEHO KONANIA OVERILI:

MENO A PRIEZVISKO — CLEN VYBEROVEJ KOMISIE
MENO A PRIEZVISKO — CLEN VYBEROVE] KOMISIE
MENO A PRIEZVISKO — CLEN VYBEROVE] KOMISIE
MENO A PRIEZVISKO — CLEN VYBEROVE] KOMISIE
MENO A PRIEZVISKO — CLEN VYBEROVE] KOMISIE

MENO A PRIEZVISKO — CLEN VYBEROVE] KOMISIE

PODPIS PREDSEDU VYBEROVEJ KOMISIE





